Hazirend

Hatéalyos: ...............ce...

Ervényes: A hatalyba 1épés napjatol visszavonasig



,,Minden szabad nékem, de nem minden hasznal:
minden szabad nékem, de nem minden épit.”

IKor 10,23

Az 6voda ¢€s a csalad egyiittmiikddése, a dertis, nyugodt 6vodai 1égkor biztositasa €s az 6vodai
nevelési feladatok zavartalan ellatasa érdekében kérem, hogy az alabbiakban megfogalmazott

héazirendet figyelmesen olvassak végig és torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

Hézirendiink a hatalyos torvények, jogszabalyok, rendeletek, az ANTSZ eléirasai, valamint

Pedagogiai Programunk alapjan késziilt.

Az 6voda hézirendje a gyermeki jogok ¢és kdotelességek gyakorlasaval, a gyermekek 6vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg a Pedagdgiai Programunknak

megfelelden, az 6voda Szervezeti Miikddési Szabalyzataval 6sszhangban mitkddik.

A gyermek a Nemzeti Kéznevelési Torvény (2011. évi CXC. térvény) 8.§ alapjan vehet részt

az 6vodai nevelésben.

Té4jékoztatasul kozoljiikk, hogy a sajatos nevelési igényli gyermek joga, hogy

igényjogosultsdganak megallapitasa utan a megfeleld ellatasban részestiljon.

I. Hazirend elfogadasa:
A Hazirendet az 6vodavezetd késziti el, majd a neveldtestiilet dontési jovahagyasaval valik
érvényessé. A Hazirendet elfogadasakor, illetve modositasakor a sziilok szamara ki kell hirdetni
¢s hozzaférhetdve kell tenni, melyet az intézmény helyben szokasos modon intéz. A Hazirendet
nyilvanossagra hozzuk az évkezdd sziiloi értekezleten, beiratkozaskor, illetve a faligjsagokon

elhelyezve barmikor hozzaférhetévé teszi az 6voda vezetdsége.

I1. Az intézmény adatai, altalanos informaciok:
Az intézmény elnevezése: Irsai Evangélikus Egyhazkozség Mustarmag Ovodaja
Az intézmény cime: 2730 Albertirsa, Arany J. u. 4.
Az intézmény fenntartoja: Irsai Evangélikus Egyhazkozség

Az intézmény jogallasa: onalldéan miikodo intézmény



OM azonositdja: 032807

Engedélyezett csoportok szama: 4

Az intézmény munkarendje: nappali
Email cime: mustarmag@evangelikus.hu
Telefonszam: 0653/371-765

Ovodank az Irsai Evangélikus Egyhazkozosség fenntartisdban miikodik. A mindennapi
nevelémunka keresztyén szellemben folyik, az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjara

/363/2012.(XII1.17.) Korm. Rendelet 11. melléklet/ épiil6 évodai Pedagogiai program alapjan.

1. Az dvodai nevelési év szeptember 1-t6l a kdvetkezd év augusztus 31-ig tart. Az dvoda junius

15-t61 augusztus 31-ig nyari napirend szerint 6sszevont csoporttal miikodik.

Az eredményes nevelémunka érdekében az dvoda 82%-ig fogadja a gyermekeket.

Az intézmény teljes nyitvatartdsa alatt pedagogus foglalkozik a gyermekekkel.
2. Az 6voda nyitvatartasi ideje: munkanapokon 6%2-17% 6raig tart nyitva.

Osszevont csoport miitkddik: 62- 62— 7% 6rdig, illetve 1522 — 17% 6raig

3. Az 6voda nyari id6szakban 5 hétig zarva tart, melynek pontos idOpontjardl a faliajsagrol

értesiilhetnek a sziilok.
4. Az 6vodaban a gyermekek napi haromszori étkezésben részesiilnek.
9%0.10% kozos tizorai
11321239 koz6s ebéd
144 uzsonna

Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni nassoltatasa (csokoladé, iidit6, TURO RUDI,stb.) az
otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek eldtt nem etikus, valamint az dvoda tisztan
tartasat is zavarja. A koran érkezd gyerekeknek lehetdséget biztositunk, hogy az otthonrol

hozott szendvicset vagy kisebb péksiiteményt 72%-ig elfogyasszak.

Sziiletésnapra, névnapra, egy¢b linnepi alkalomra kinalasra behozott édességeknél is keriilendd

a hazi készitésti étel/ ANTSZ, ill. OETL/.



5. A gyermekek atadésa

Az 6voda dolgozdi csak azért a gyermekért vallalnak feleldsséget, aki az dvoda helyiségeibe,

vagy udvaran a sziil6tdl atvettek!

A gyermek csak akkor jarhat egyediil haza az 6vodabol, ha a sziil6 irasban kéri, €s alairasaval
igazolja, hogy ez az 6 kérésére, felel6sségére torténik. Irasos nyilatkozatra van sziikség akkor

is, ha a gyermeket nem a sziild viszi haza.

Hazaindulaskor mindig jelezni kell az ovodapedagdgusnak, hogy elviszik a gyermeket,
koszonjenek el az 6vodapedagogustdl. A kaput mindig zarjak be maguk utdn. Az atadott
gyermekért a sziil6 tartozik feleldsséggel akkor is, ha még tovabb tartézkodnak az dvoda

teriiletén (pl. udvaron).

Sziilok valasa esetén csak birdi itélet korlatozhatja a gyermek 6vodabol valo elvitelét a sziilok

szamara. Az 6voda nem lathatasi €s kapcsolattartasi teriilet.

A gyermek hazabocsatasa ebéd utan (kb. 1220 ora), illetve délutan 152 6ratol folyamatosan

lehetséges. Ettd] eltérd esetekben kérjiik, az 6vodapedagdgussal egyeztessenek.

Javasoljuk, hogy a gyermekek nyugodt napirendje érdekében a fenti idépontokat vegyek
figyelembe.

Az tinnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozasokrdl iddben, legalabb 7 nappal el6tte

a falitijsagon kifliggesztve adunk téjékoztatast.

Ovodai iinnepek, megemlékezések:
o tanévnyito istentisztelet
« gylilekezeti nap
o oktober 6.
o oktober 23.
o oktober 31. (Reformacio)
o november 1.

o karacsony



o vizkereszt

o farsang

e marcius 15.

e nagyhét (viragvasarnap €s husvét)
o anyak napja

o ballagas

e &vzard

Az 6vodédban 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriil sor, melynek idépontjarol a
zarva tartast megel6zden legaldbb 1 héttel tajékoztatjuk a sziiléket. Kérjiik, ilyenkor

sziveskedjenek a gyerekek feliigyeletérdl gondoskodni.

Nyéron 5 hetes idOtartamban takaritdsi, karbantartdsi sziinet van, melynek kijelolésére
mindenkor a nevelési év rendjének meghatarozasakor keriil sor. [ddpontjar6l minden év februar

15-ig falijsagon tajékoztatjuk a sziiloket.

Az iskolai 6szi, tavaszi és egyéb sziinetek iddtartama alatt az 6voda a gyermeklétszamtol

fliggden Osszevont csoporttal miikodik.

Az iskolai téli szilinet ideje alatt zarva tartunk.

II1. Ov6-védé eléirasok:
A balesetmentes kornyezet kialakitdsa mindannyiunk feladata.

A gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati kaput minden estben be kell csukni €s a pantot ra
kell hajtani.

Ovodan kivilli programok alkalmaval (séta, kirdndulds, szinhazlatogatis stb.) az
ovodapedagdgusokkal egyeztetés szerint sziildi kiséretet, segitséget elfogadunk. Ilyenkor a
gyermekekhez vald viszonyulds mindig az 6vodapedagogusok ttmutatasai szerint torténjen.
Szeretjiik, ha gyermekeink az 6vodaban szabadon mozoghatnak. Ezért kérjiik, hogy praktikus,
kényelmes, a szabad mozgast, tevékenységet biztositd ruhakba oOltoztessék gyermekeiket.

Sziikséges atoltoztetéshez kériink jellel ellatott, tartalék also-felsé ruhat.

Az 6vodéaban ékszert (fiilbevald kivételével) nem viselhetnek, a gyermekek. Az ebbdl fakado



balesetekért vagy az ¢kszerekért feleldsséget nem tudunk vallalni.

IV. Gyermek az 6vodaban

1. Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a korzetében lakd gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol

szamitott fél éven beliil betolti.

2. Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. A fenntartd az
ovodai beiratkozas idejérdl, az ovodai jogviszony létesitésével Osszefliggd eljarasrol a
beiratkozas els6 hatarnapjat megeldzden legalabb harminc nappal hirdetményt tesz kozz¢é a
sajat honlapjan, ill. az intézményben a helyben szok4sos modon. ,,Az 6vodai jogviszony a
beiratds napjan jon létre. A gyermek az dvodai jogviszonyon alapuld jogait a beiratas napjatol
kezdve gyakorolhatja.” Nkt.49.§ (3a)

A gyermek az 6vodai ¢€letet legkorabban a beiratast kovetd felvételrdl szold értesitésben
szereplé datum alapjan kezdheti meg. A tényleges 6vodai ellatas idépontjat a beiratkozas soran
tisztazni sziikséges. A tavaszi beiratkozasi iddszakban felvételt nyert gyermekek tényleges

ovodai ellatasa a kovetkezd nevelési év elsé napjatol torténik.

3. Elényt ¢lveznek az evangélikus valldsu megkeresztelt gyermekek. Intézményilink
megallapodasi szerz6dés alapjan a felveheté gyermeklétszam 25 %-a tekintetében, mint
kotelezd felvételt biztositd dvoda részt vesz az dnkormanyzat kdtelezd dvodai feladatainak

ellatasaban.

4. Ovodankban vegyes életkori csoportban neveljiik a gyermekeket. A csoportba torténd
beosztasrol az 6voda vezetdje dont. A gyermekcsoportok 1étszamanal figyelembe kell venni az

aktualis torvényi szabalyozast ¢s a miikodési engedélyben meghatarozott gyermeklétszamot.
5. A felvételrdl és elutasitasrol a sziild, gondviseld hatarozatot kap.

6. Ovodank alapitd okirata és Pedagogiai programja értelmében fogadjuk a sajatos nevelési

igényl gyermekeket. Szamukra a szakértdi véleményalapjan fejlesztést biztositunk.

7. Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda vezetdje a

mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.



A gyermek hosszabb tdvolmaradéasara tankotelezettség esetén is lehetdség van, amennyiben ezt
az 6vodapedagogussal eldzetesen megbeszElték. Ebben az esetben a hidnyzés természetesen
igazoltnak mindsiil. Errdl csaladi igazolést kériink a sziil6tdl. Az 6vodapedagdgus tdvolmaradas
engedélyezését nem tagadhatja meg, de indokolt esetben javasolhatja a rendszeres 6vodéaba
jarast.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés iskolai felvétel, fizetési hatralék, igazolatlan hidnyzas, irasbeli
lejelentés esetén. E rendelkezés nem alkalmazhaté gyamhatdsagi intézkedésre tortént
elhelyezés, illetve hatranyos helyzeti (rendszeres gyermekvédelmi ellatdsban részesiilo)

gyermeknél.

A tankotelezettség annak az évnek szeptember 1-jétdl all be, amelyben a gyermek augusztus
31-ig 6. ¢életévét betdlti. A sziild az iskolakezdés évének janudr 15. napjdig az Oktatasi
Hivatalnal irasban kérelmezheti a gyermeke tankotelezettségének halasztasat, melyrél Oktatasi

Hivatalhoz benyujtott kérelme alapjan hatosagi eljarasban sziiletik dontés.

8. Egyhazi tinnepi alkalmainkon gyermekeink viseljenek nekik tetsz6 alkalmi 6ltdzetet. Anyak
napjara, 0vodai évzard linnepélyre lanyoknal pettyes szoknya, fehér bluz, fitknal s6tét nadrag,
fehér ing viselését kérjiik.

Az 6vodaban a gyermekek — a tisztasag érdekében — kotelezOen valtocipdt viselnek melynek

talpa lehetdség szerint ne fekete legyen.
Célszerli minden ruhadarabot a gyermek jelével ellatni (vegytinta, himzés, stb.)

Az 6vodaba jatékot, ,,alvo targyat” behozni a kicsiknek szabad, de az értékekért felelosséget
vallalni nem tudunk. Kérjiik, eldzetesen egyeztessenek az 6vodapedagogussal! Tilos azonban

behozni agressziv, a jo izlést bantd barmilyen jatékot, targyat!

A behozott targyak (€kszerek, infokommunikécios eszkozok, jatékeszkozok, konyvek, stb.)
eltlinéséért, rongalodasaért, ill. bekovetkezd karokért az intézmény nem felel 2011.évi CXC.

tv. 25§ (3) alapjan.

Az étkezéssel kapcsolatos tudnivalok

1. Az 6vodaban étkezd gyermek utan étkezési téritési dijat kell fizetni. A dijfizetés napjat
idében, jol lathatd helyen kozoljiik. Kérjiik, ezen a napon sziveskedjenek rendezni
befizetéseiket! Amennyiben ingyenes étkezésre jogosult, a hatdrozatot, nyilatkozatot kérjiik

leadni az 6voda vezetdjének. A kedvezményt a leaddst kovetd honap elsé napjatol tudjuk
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figyelembe venni.

2. Az étkezési napok betegség, tavolmaradas esetén lemondhatok! A targy napon 9 ordig
bejelentett lemondas a kovetkezd napon 1ép életbe. Ha a sziild a pénteken még beteg
gyermekének ovodai ellatdsardl nem nyilatkozik pénteken, akkor gyermeke szdmara hétfon

még nem rendeliink étkezést.

Ha az adott honapban tulfizetés vagy hatralék keletkezik, akkor azt a kdvetkezd honapban

atvezetéssel tartjuk nyilvan.

3. Ingyenes étkezést biztositunk a Gyvt-21/B. (1) a) alapjan a gyermekeknek abban az esetben,
ha azt a sziil6 a 328/2011.(XI1.29.) 6 sz. melléklete kitoltott €s aldirt nyilatkozataval igényli. A
leadott nyilatkozat legkordbban az adott nevelési év kezdd napjatdl biztosithatja a gyermek
szamdra az ingyenes étkezést. A nevelési év kozben leadott nyilatkozat a kdvetkezd honap elséd

napjatol veheto figyelembe.

V. Egészségiigyi szabalyok (ANTSZ el6irasok)

1. Az 6vodéaban csak egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert
szedd, még labadozo gyermek bevétele az dvodaba a gyermek biztonsagos gyogyulasa és a
tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Torott végtaga, frissen

miitott gyermeket sem all médunkban az 6vodéban befogadni.

2. Homeopatids szerek, vitaminok és egyéb taplalék kiegészitd termékek beadasa

ovodankban nem lehetséges.

3. Gyogyszerkészitményeket, vagy az egészségre karos egyéb eszkdzoket az 6ltézOkben,

ruhas zsdkban hagyni tilos.

4. Az 6vodaba érkezd 1) gyermektdl harom napnéal nem régebbi orvosi igazolast kériink.

Fert3z6 betegség utan csak orvosi igazolassal fogadjuk a gyermekeket! /ANTSZ/

5. Az 6vodaba érkezd gyermekek ovodai agynemiit hasznéalnak, (felmend rendszerben),

melyet harom hetente kériink otthon kimosni, a torolk6zoket minden héten.

6. A gyermekek sajat felszereléssel fogat mosnak, a felszerelés tisztasagardl az 6voda

rendszeres (hetente) fertétlenitéssel gondoskodik.

7. A gyermekek oOnalldéan fésiilkddnek (kis segitséggel). Kérjik konnyen kezelhetd, a

hajtipusnak megfeleld fésiit hozzanak a gyermekiiknek. A fésiit minden gyerek a zsakjaban



tartja.
8. Az intézmény egész teriiletén tilos a dohdnyzas, alkohol és kabitoszer fogyasztasa!
9. Az dvodai dolgozok rendszeresen egészségiigyi sziirésen vesznek részt.

10. A gyermekek és az 6voda munkavallaloi kore balesetvédelmi és munkavédelmi

ismeretekre tesznek szert a nevelési év kezdetén.

Egyéb rendelkezés a szervezeti és miikodési szabalyzatban van lefektetve.
VI. Kapcsolattartas- egyiittmiikodés

1. Az 6vodai szorgalmi id6 folyamatos, szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

Meghatarozott napirend szerint foglalkoztatjuk a gyermekeket. Kérjiik, hogy a tartalmas
neveldmunka érdekében 9-11 6ra kozott az 6vodapedagdgusokat ne zavarjak sem személyesen

sem telefonon!

2. Mivel az 6vodavezetd is csoportban dolgozik, kérjiik eldzetes idOpont egyeztetés utan

keressék fel problémajukkal a nyugodt megbeszélés érdekében.

3. Az 6voda kapcsolattartds formai: sziiloi értekezlet, sziikség esetén, esetleg meghivasra
(eldzetes bejelentkezés utan) csaladlatogatas, igény szerint fogadoodra, reggeli és délutani rovid
informaciocsere. A gyermekekrodl vezetett megfigyelési, mérési €s értékelési feljegyzésekrol a

sziiloknek ezen alkalmakkor van tajékozdodasi lehetdségiik.

Kérjiik, vegyék tekintetbe érdeklédéseik soran, hogy a gyermekek fejlédésérdl,
személyiségérdl ¢érdemi tdjékoztatast csak a csoportvezetd Ovodapedagogusa vagy az
ovodavezetd adhat. A gyermekekrdl késziilt mérések eredményeit a sziilonek megmutatjuk és

egyéni, fogaddorai alkalmon tajékoztatd jelleggel atbeszéljiik, kielemezziik

Az oOvoda rendezvényeirdl, a nyilt napokrél az o6voda munkarendjének megfeleléen

kifiiggesztés utjan, vagy elektronikus forméaban az internet segitségével nytjtunk tajékoztatast.

VII. Egyéb szabalyok
a.) Altalanos szabalyok

1. Mindenkitdl kériink otthoni és/vagy munkahelyi telefonszdmot, hogy sziikség esetén
¢értesithessiik a sziiloket (betegség, baleset).

2. Baleset esetén a sziild joga gyermeke orvosi ellatasarél gondoskodni.



3. Az 6voda koteles elsOsegélynytjtas utan a sziilét azonnal értesiteni.

4. Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény csoportszobaiban ¢és tantermeiben a
miiszaki, miikodési feltételek tartdos hianya miatt a hdmérséklet legalabb két egymast kovetd
nevelési, oktatasi napon nem ¢éri el a husz Celsius-fokot, az 6vodavezetd a fenntartd és a
mukodtetd egyidejii értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a rendkiviili sziinet
elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet idétartama alatt az intézmény

fenntartdja sajat fenntartadsaban miikodo helyiségében helyezi el a gyermekeket.

5. Az 6voda teriiletén dohdnyozni, szeszes, alkohol tartalmu italt fogyasztani tilos!
6. Tilos tovabba barmilyen allatot engedély nélkiil behozni!
7. A sziilok valasztott képviseldje részt vesz az intézményi igazgatd tanadcs munkéjaban.

8. Ovodéankban az evangélikus vallas tanitasa szerint hitoktatas (2011. évi CXC. 32§ (1.f).)
folyik.

0. Unnepeinket keresztyén szemlélet hatja at.

10. Az evangélikus egyhaz tanitdsaval Osszefiiggd alkalmainkon (hitéleti nevelés, ahitat,

gyermek alkalmak) az 6vodankba jaré gyermekek részt vesznek.

11.  Alkalmainkra szeretettel varjuk Ont gyermekeivel egyiitt!

b.) Telefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz hasznalatanak szabalyai:

A pandémia id6szakaban a fert6zések megeldzése, csokkentése érdekében, ahol lehet,
tavmunkaval kell a tevékenységet biztositani, korlatozni kell az értekezleteket,
megbeszéléseket, csoportos rendezvényeket. Megbeszéléseket, egyeztetéseket a
rendelkezésre 4ll6 kommunikéacios eszkdzokon kell végrehajtani (telefon, e-mail,
kozosségi média bevonasa stb.).

Az o6vodai dolgozd csak a legsziikségesebb esetben, ¢és rovid ideig haszndlja a
mobiltelefonjat magén célra az intézményben. Az intézmény dolgoz6i szamara
megengedett mindenfajta infokommunikécios eszkdz hasznalata pedagogiai célbol.

Az infokommunikdcids eszkozoket rendeltetés szerlien, a biztonsdg mindenkori
figyelembe vételével haszndljak az o6voda dolgozoi. A gyermekek csak felnott
feliigyelete mellett hasznalhatjdk az infokommunikacios eszkdzoket. Otthoni tabletet,

mobiltelefont csak abban az esetben lehet behozni a gyermekeknek, ha azt eldtte az
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ovodapedagogussal eldre leegyeztették. Az adatvédelmet az eszk6zok hasznalatanal
minden 6vodai dolgozénak be kell tartania.
A sziilé a mobiltelefont az intézmény teriiletén lehetdleg ne hasznalja. Kivételt képez a

fényképezés iinnepek alkalmaval.

VII. A gyermekek jogai

« A gyermeknek joga, hogy nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kdrnyezetben
neveljék és oktassdk, ovodai életrendjét, pihendidd, szabadidd, testmozgés beépitésével,
sportoldsi, étkezési lehetdség biztositasaval életkordnak és fejlettségének megfelelden

alakitsak ki.

o A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermekek nem vethetdk ala
testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megaldzd biintetésnek vagy

banasmodnak.
A gyermeknek joga, hogy

o képességeinek, érdeklddéseinek, adottsdgainak megfeleld nevelésben, és oktatasban
részesiiljon, képességeihez mérten vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése

érdekében;
« nemzeti, illetdleg etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon;

« nem allami, nem Onkormanyzati nevelési-oktatasi intézményben vegye igénybe az 6vodai

ellatast, hit- és vallasoktatdsban vegyen részt

o szemeélyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakozasdhoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez valo jogat az
6voda tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi
intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a miivelddéshez vald jog

érvényesitéséhez szilikséges feltételek megteremtését, fenntartasat;

« allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban kiilonleges
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gondozasban részesiiljon, s ¢életkoratol fiiggetleniill a pedagdgiai szakszolgalat

intézmény¢hez forduljon segitségért;

» jogszabalyban meghatarozottak szerint az oktatdsi jogok miniszteri biztosdhoz forduljon.

A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétol
fliggden, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy
részben vagy egészben mentesiiljon az e tdorvényben meghatarozott, a gyermeket terheld
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség részletekben valo

fizetésére.

A gyermek kotelessége 2011. évi CXC. tv. 46. § (1.c) alapjan

Eleget tegyen rendszeres munkaval ¢és fegyelmezett magatartassal, képességeinek

megfeleléen az 6vodai nevelésben.

Megtartsa az 6vodai foglalkozasok helyiségeinek hasznalati rendjét.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védo ismereteket.

Megdrizze, illetleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatds sordn

hasznalt eszk6zoket, 6vja az 6voda Iétesitményeit, felszereléseit.

IX. A sziil0 jogai (kotelességei)

1.

A sziilét megilleti a nevelési intézmény szabad megvalasztasanak joga. A nevelési
intézmény szabad megvalasztasanak joga alapjan gyermeke adottsagainak, képességeinek,
érdeklddésének, sajat vallasi, illetve vilagnézeti meggy6zdésének, nemzeti vagy etnikai

hovatartozasanak megfelelen valaszthat 6vodat.

A sziilok joga, hogy gyermekiik szdmara nem allami, illetve nem helyi onkormanyzati

ovodat alapitsanak.

3. A sziil6 joga igényelni, hogy az 6évoda a nevelési programjaban ¢€s tevékenységében a

tajékoztatast €s az ismereteket targyilagosan és tobboldali modon kozvetitse, tovabba, hogy
az allami, illetve dnkormanyzati nevelési intézményben a hit- és vallasoktatast lehetové

tegyek.

4. A sziil6 (1)-(3) bekezdésében meghatarozott jogai nem korlatozhatjak gyermeke gondolat-,
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6.

lelkiismeret- ¢és vallasszabadsaghoz vald jogat, melynek gyakorlasat — a gyermek

érettségének megfelelden — a sziilg iranyithatja.

A szild joga, hogy gyermeke lakohelyén a polgarmester segitségét kérje. A sajatos nevelési
igényl gyermek lakohelyén a polgarmester segitségét kérheti ahhoz, hogy gyermeke évodai

neveléséhez sziikséges feltételeket a telepililésen megteremtsék.
A szil6 joga kiilonosen, hogy:

a) megismerje a nevelési intézmény pedagodgiai programjat, hdzirendjét, tajékoztatast

kapjon az abban foglaltakrol

b) gyermeke felel0sségérdl, magaviseletérél rendszeres részletes tdjékoztatast,

neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

c) kezdeményezze a sziil6i szervezet (kozosség) létrehozasat és kozremiikodjon annak

tevékenységében
d) képviselot valasszon az intézmény igazgatd tanacsaba

e) személyesen vagy képviseldi Gitjan — a jogszabalyokban meghatarozottak szerint — rész

vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, a nevelési intézmény irdnyitasaban

f) jogszabalyban meghatarozottak szerint a megfeleld felettes szervhez forduljon.

A sziild kotelessége:

1.

2.

gondoskodjon gyermeke testi, értelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges feltételekrol

biztositsa gyermek — e torvény 24.§-anak (3) bekezdésében meghatarozottak szerint — 6vodai
nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének vagy képzési kotelezettségének
teljesitését

figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, gondoskodjék arrol, hogy gyermeke teljesitse

kotelezettségeit, és megadjon ehhez minden tdle elvarhato segitséget

. rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal és résziikre a

szlikséges tajékoztatast megadja

. erbsitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az o6voda kozosségi élet

magatartasi szabalyainak elsajatitasat

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében
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7. tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait.

X. Zaro rendelkezések:

A hazirend médositasara, feliilvizsgalatara javaslatot tehet az intézményben dolgozo
pedagogus, fenntartd €s a sziilok munkakozossége.
A hazirend a neveldtestiilet dontése utan, a fenntart6 jovahagyasaval hatalyos és

visszavonasig érvényes.

Albertirsa, 2022, ..ot
Fakan Zsuzsanna

ovodavezetod
A hézirendet a nevelGtestiilet megtargyalta és............... % aranyban elfogadta.
Albertirsa, 2022.. .o,

neveldtestiilet nevében

A fenntarté a ...................... hatarozatszdmon jovahagyta.
Albertirsa, 2022.................

fenntarté nevében

Véleményt nyilvanitok:

sziil6i kozosség nevében igazgatotanacs nevében
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7 tiszteletben tartsa az 6voda vezet6i, pedagogusa. alkalmazottai emberi méltosagat és jogait.

X. Z4aré rendelkezések:

A hazirend médositasara, feliilvizsgalatéra javaslatot tehet az intézményben dolgozo
pedagdgus, fenntartd és a sziil6k munkak6zdssége.
A hézirend a neveldtestiilet dontése utan, a fenntarto jovahagyasaval hatdlyos és

visszavonasig érvényes.
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